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PRIEDAS 4

Kultdary aprasyma

Individualizmas ir kolektyvizmas

Didzigjag Sios dimensijos puse, vadinamg individualizmu, galima apibrézti kaip laisvg socialine sistema, kurioje
asmenys riupinsis tik padiais savimi ir savo artimiausiais Seimos nariais. PrieSingai, kolektyvizmas - tai
pirmenybé tvirtai jsitvirtinusiai visuomenés sistemai kurioje asmenys gali tikétis kad jq artimieji ar konkrec':ios

tuo, ar ZmOﬂILj savivaizdis aplbre2|amas ,as“ ar ,mes“.

Saliy pavyzdziai:

Individualizmas: Vokietija, JAV, Australija

Kolektyvizmas: Japonija, Saudo Arabija, Venesuela

Auksto konteksto kultiira ir Zemo konteksto kultira

Kontekstas geriausiai apibréziamas kaip stimuly masyvas, apimantis bendravima, jskaitant kiino gestus,
balso tong, fizinj atstumg tarp pasnekovy, dienos laikg, org, situacijg (pvz., kariniy iskilmiy metu),
visuomenines normas, geografing bendravimo vietg ir kitus iSorinius veiksnius. Skirtumai atsiranda Zinutés
perdavimo srityje. Priklauso nuo netiesiogiai jvedamo informacijos kiekio ir zinu€iy iSreik$ty kino kalba, gesty,
netiesioginés komunikacijos pagal kurig kultira suskirstyta | aukstg arba Zemg kontekstg. Auk3to konteksto
kultdroje yra daug konteksto elementy, kurie padeda Zmonéms suprasti taisykles. Todél daugelis dalyky
laikoma savaime suprantama. Zemos kultiros kontekste yra labai mazai savaime suprantamy dalyky. Tai
reiSkia, kad reikia daugiau paai$kinimy yra maziau galimybiy nesusipratimams atsirasti.

Saliy pavyzdziai:

Auksto konteksto kultara: Japonija, Saudo Arabija, Kinija, Rusija

Zemo konteksto kultira: Vokietija, JAV, Olandija

Monochroniné kultiira ir polichroniné kultiara

Skirtingas laiko suvokimas ir punktualumo supratimas yra veiksnys, apibréZiantis du skirtingus kultdros tipus.
Monochroninéje kultiroje vertinamas punktualumas, tvarkarasdiai ir darbotvarké. Kai tuo tarpu polichroninéje
kultdroje démesys labiau sutelktas | santykius ir jiems skiriamg laika, o darbotvarké ir tvarkarastis yra
lankstesni.
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Saliy pavyzdziai
Monochroniné kultara: Japonija, Vokietija, JAV

Polichroniné kultdra: Brazilija, Kenija, Saudo Arabija, Indija

] tikslg orientuota kultara ir j santykius orientuota kulttira

| tikslg orientuotoms kultiroms pagrindiné priemoné pasiekti savo tikslus yra sumaniai valdyti uzduotis ir laika.
,Geras* ar sékmingas Zmogus yra tas, kuris ,laiku atlieka darbg®. | santykius orientuotos kultGros organizuoja
tiksly pasiekimg Siek tiek kitaip. Sioje sistemoje, kuriai priklauso asmuo, yra esminé $io asmens tapatybés
dalis, o tikslai pasiekiami per santykius. Sprendimai paprastai atliekami i$ virSaus | apacia.

Saliy pavyzdziai:

| tikslg orientuota kultira: Svedija, Vokietija, JAV

| santykius orientuota kultira: Japonija, Saudo Arabija, Indija, Rusija

Tradiciné kultiira ir netradiciné kultira

Tradicinéje kultlroje labai svarbu ripintis socialine hierarchija, naudoti oficialius pavadinimus ir parodyti
pagarbg asmenims, turintiems auk$tg socialine padétj. Tie, kurie kile i netradicinés kultiros, tokio pobudZio
pranasumai yra nesvarbis. Jie nori dirbti be hierarchinés struktiiros, be aigkaus socialinio pasidalijimo. Cia
yra svarbi tolerancija ir yra daugiau erdvés jvairovei.

Saliy pavyzdziai:

Tradiciné kultiira: Tailandas, Saudo Arabija, Rusija, Venesuela, Danija

Netradiciné kultira: JAV, Meksika
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